
 

 

 

Le Cndc d’Angers a pour particularité, unique en France, de rassembler à la fois un Centre de Danse et 

une École Supérieure de Danse Contemporaine. 

Pour mener ses activités, l’association s’appuie sur une équipe de 18 salarié-e-s, avec l’appui 

d’intermittents et d’une vingtaine d’étudiants. 

L’engagement du Cndc d’Angers en matière de RSE découle de la sensibilité d’une bonne partie de 

l’équipe dans ce domaine.  

Une première action en 2021 (un séminaire portant 

sur la RSE, avec l’intervention de l’association 

COAL) a permis d’identifier une première liste 

d’actions à engager. 

L’équipe a eu le désir de consolider cette première 

approche, et, au travers de l’AFDAS et son 

financement de prestation d’accompagnement RSE, a structuré sa démarche RSE avec le soutien de 

CHORUS CONSULTANTS.  

 


